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Отделение Социального фонда России по Кабардино-Балкарской Республике
Отделение СФР по Кабардино-Балкарской Республике предоставляет субсидии работодателям за трудоустройство отдельных категорий граждан

	При приеме на работу отдельных категорий граждан работодатели Кабардино-Балкарии могут получить от регионального Отделения определенные меры государственной поддержки. Право на них имеют: юридические лица, индивидуальные предприниматели, некоммерческие организации и общероссийские общественные организации инвалидов.  
	
Работодатели могут получить субсидии на выплату заработной платы при трудоустройстве, например, ветеранов СВО, людей с инвалидностью, одиноких и многодетных матерей и т.д. Также можно компенсировать затраты по созданию и оборудованию рабочих мест для людей с инвалидностью.
	Для получения субсидии на выплату зарплаты отдельным категориям граждан работодатель подает заявление в Отделение СФР по Кабардино-Балкарской Республике для включения его в соответствующий реестр. Это необходимо сделать не ранее чем через месяц после трудоустройства гражданина, но не позднее 15 декабря текущего финансового года. Выплаты осуществляются в три этапа: после первого, третьего и шестого месяцев трудоустройства. Совокупный размер выплат за каждого сотрудника составляет 67 320 рублей.
С 2025 года Отделение СФР по Кабардино-Балкарской Республике выделяет работодателям региона субсидии на возмещение затрат по созданию и оборудованию рабочих мест для трудоустройства людей с инвалидностью первой и второй групп, а также ветеранов боевых действий с любой группой инвалидности. Субсидия в размере до 200 тысяч рублей выделяется при условии, что трудовая занятость человека с инвалидностью составляет не менее 9 месяцев на закреплённом за ним рабочем месте. В течение 3 месяцев с даты подписания трудового договора с работником работодатель направляет заявление на получении субсидии в службу занятости населения (с приложением всех документов, подтверждающих расходы на создание или оборудование рабочего места). При соблюдении всех условий и требований центр занятости передает согласованное заявление в региональное Отделение фонда для включения работодателя в реестр на выделение компенсации и выплаты денежных средств.
Консультации по данным мерам поддержки можно получить по телефону горячей линии для работодателей 8 (8662) 42-09-34 или в телеграм-чате https://t.me/sfrpokbr_2024. Консультации предоставляются с понедельника по четверг с 09:00 до 18:00, в пятницу с 09:00 до 16:45.
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